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Delibera n. 21/2016 DEL COLLEGIO DOCENTI 2016/2017 
 
CRITERI PER IL RICONOSCIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 2016/2017 
In ogni Istituzione scolastica il collegio dei docenti delibera, all’interno del piano annuale delle attività, il Piano 
annuale delle attività di formazione destinate ai docenti, programmando e definendo gli ambiti di intervento, le 
priorità tra gli stessi e tra gli ambiti di intervento, le attività di formazione e aggiornamento nonché le priorità tra le 
stesse, coerentemente con gli obiettivi e i tempi del Progetto d’Istituto. Il Piano tiene conto dei contenuti della 
direttiva annuale della Giunta provinciale e si può avvalere delle offerte di formazione promosse dall’Amministrazione 
e/o da soggetti pubblici e privati qualificati o accreditati. Poiché si ritiene che ciascun docente possa allestire un 
proprio piano di aggiornamento, fatta salva la formazione obbligatoria sulla sicurezza, si ritiene di poter proporre 
questi criteri generali, che saranno oggetto di informazione sindacale ex art. 7 CCPL: 
 
A) Fruizione di corsi di aggiornamento non organizzati dal Liceo Russell che non comportano esonero dal servizio: 
tematica curricolare attinente alla/e discipline insegnata/e; 
conteggio ai fini dell’art. 26 comma 5 lett. a e b del CCPL 2004 - 2009. 
B) Fruizione di corsi di aggiornamento non organizzati dal Liceo Russell che comportano esonero dal servizio ma non 
comportano viaggi e/o pernottamenti a carico della scuola: 
valutazione del ds che riconosce la tematica proposta come riconducibile alle discipline del curricolo e/o indicata 
come emergente, con richiesta scritta, a cura dell’interessato; 
attinenza della tematica alla/e discipline insegnata/e; 
conteggio delle ore ai fini dell’art. 26 comma 5 lett. a e b del CCPL 2004 – 2009 al netto di quelle del normale servizio 
come da orario settimanale delle lezioni. 
C) Fruizione di corsi di cui sopra non organizzati dal Liceo Russell che comportano esonero dal servizio, viaggi e/o 
pernottamenti a carico della scuola: 
necessità di specifica deliberazione del collegio docenti che riconosce la tematica proposta come riconducibile alle 
discipline del curricolo e/o indicata come emergente, con richiesta scritta, a cura dell’interessato, almeno n. 10 prima 
della data di convocazione già calendarizzata; 
attinenza della tematica alla/e discipline insegnata/e; 
conteggio delle ore ai fini dell’art. 26 comma 5 lett. a e b del CCPL 2004 – 2009 al netto di quelle del normale servizio 
come da orario settimanale delle lezioni; 
compatibilità con le risorse disponibili per il rimborso delle eventuali spese di viaggio e pernottamento; 
max n. 1 partecipante per corso e, in caso di concorrenza, prevalenza dell’anzianità di servizio; 
max n. 1 permesso del genere per anno scolastico. 
Le condizioni di cui ai punti A), B) e C) si intendono per corsi con organizzazione accreditata ex art. 75 CCPL 2004 – 
2009. 

Il collegio dei docenti 
 
Il collegio dei docenti, presenti n. 105, votanti n. 105, con voti favorevoli n. 105, contrari n. 0, astenuti n. 0, espressi in 
forma palese, delibera: 

 l’approvazione dei criteri per il riconoscimento delle iniziative di formazione art. 72 CCPL esposti in preambolo. 
 

Cles, 16 settembre 2016 
Mario Turri – ds 
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