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DETERMINAZIONEN.12/2022

OGGETTO: Programma di spesa "AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE”
Premesso che:

» [lIstituto persegue V'intento di aggiornare e formare il proprio personale in modo continuativo;

» perfar fronte alle spese di aggiornamento e formazione & necessario istituire un programma di spesa;

» le iniziative sono rivolte al Dirigente scolastico, personale docente, personale ATA e assistente
educatore;

» per la realizzazione di queste iniziative I'lstituto si avvarra delle assegnazioni finanziarie messe a
disposizione dalla PAT.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la necessita di sostenere le spese per aggiornamento e formazione.

Visto il Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.)

Vista la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7 e s.m.i. {Norme in materia di bilancio e di contabilita
generale della Provincia Autonoma di Trento), ed in particolare I'art. 55 comma 2, nonché il relativo
Regolamento di contabilita approvato con D.P.P. 29 settembre 2605, n. 18-48/Leg.

Visto il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione del sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti jocali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42 “ e in particolare Vart, 56 e I'allegato 4/2.

Vista [alegge provinciale n. 5 del 7 agosto 2006 “Sistema educativo diistruzione e formazione del Trentino”;

Visto il BHancio di Previsione 2022-2024 approvato dal Consiglio dell’Istituzione nella seduta del 22 dicembre
2021 con delibera n. 17, inviato al Servizio Istruzione con nota prot. lbr_tn-193/5.1 del 10 gennaio
2022 ai fini del’approvazione da parte della Giunta Provinciale.

Visto il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 111 del 23 dicembre
2021.

Considerato che le spese inerenti la presente determinazione verranno effettuate in economia ai sensi
delf'art. 32 della Legge provinciale 19 uglio 1990 n.23 e successive modifiche ed integrazioni.

Vista la determinazione del Dirigente del Servizio gestioni patrimoniali e logistica della PAT, n. 1 del 14
gennaio 2020 cen la quale si precisa il limite di € 45.300,00 per singola tipologia di spesa prevista
dall’art. 32 della L.P. 23/199.;



VISTA la nota Prot. n. 9267 del 1 agosto 2008 con fa quale il Servizio Appalti Contratti e Gestioni Generali
comunica la possibilita di corrispondere anticipazioni o acconti sul prezzo contrattuale se
adeguatamente motivate sul provvedimento di adozione dell'impegno.

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sul capitolo 402140 del Bilancio finanziario gestionale per Yesercizio
2022.

CONSTATATA la necessita di assumere I'impegne di spesa in oggetto.

Tutto cio premesso;

DETERMINA

1. diadottare il programma di spesa denominato “AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE” destinato alla
copertura delle spese per aggiornamento e formazione del personale per complessivi € 4.000,00.

Il programma di spesa accogliera spese riconducibili alla lettera q) del 2° comma dell’art. 32 L.P.
23/90;

di imputare la spesa pari a € 4.000,00 sul capitolo 402140 del bilancio finanziario gestionale 2022;

3. didare atto che all'interno delle previsioni relative alle categorie di spesa saranno ammesse variazioni
compensative nella misura massima del 20% dell'importo complessivo previsto nel programma di
spesa;

&, di dare atto che laddove si rendesse necessario, & possibile concedere anticipazioni o acconti sul
prezzo contrattuale qualora cio risultasse condizione imprescindibile per il buon fine dellattivita.
Poiché tale opportunitd risulta eccezionale rispetto al disposto dell'art.6 L.P. n.23/90 vi si potra
ricorrere solo dopo attenta valutazione circa la congruita della richiesta da parte del fornitore e previa
valutazione delle motivazioni addotte dallo stesso;

5. lavalidita del programma fino al 31 dicembre 2022,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Teresa Periti

Quasta nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
delf'originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato
presso questa Amministrazione in conformita alla normativa vigente
{artt. 3 bis, ¢. 4 bise 71 D.Lgs. 82/05). la firma autografa e sostituta
dall'indicazione a stampa del nominativo del respensabile (art. 3 D.L.gs
39/1993).

Al sensi deli‘art. 14 del Regolamento sulle modalitd di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali, sl attesa la regolaritd contabile del presente atto di impegno della spessa in relazione aite verifiche di cui all'art. 56 delfa L.p.
7/1979.

1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Silvana Gentilini

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato elettronicamente, valide a tutti gl
effetti di tegge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione.
La firma autografa & sostituta dalindicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art. 3 D.L.gs 39/1993).




