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DELIBERA n. 21/2023

VERBALE DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA n. 6

OGGETTO: Valorizzazione dei docenti— art. 87 bis della L.P. n. 5

L'anno duemilaventitre addi 18 del mese di DICEVIBRE alle ore 17.00, regolarmente convocato, si é riunito it Consiglio
dellIstituzione Scolastica in videoconferenza e presenza.

Si constata la presenza del numero fegale dei componenti 'organe collegiale.

Risultano: Presenti  Assenti

DIRIGENTE SCOLASTICO

PERITI TERESA X

DOCENTI

CAGOL IRENE
DIONISI AURORA
LARCHER FEDERICA
LOSTORTO CRISTINA
PAOLI RENATA
ROSSI TATIANA

X omim | x| xX|xX

GENITORI
BUSOLIN MASSIMILIANO X
PANCHERI MICHELA
TAVONATTI NICOLA X

RAPPRESENTANTI DEL TERRITORIO

ZANON DANIELA X
ALUNNI
FONDRIEST LORENZO X

TOTALE 11 1

Presiede la seduta il Presidente il dott. Massimiliano Busolin
Verbalizza il Responsabile Amministrativo Silvana Gentilini
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Il Dirigente descrive i contenuti dell’art. 87 bis della L.P. 5/2006 ed espone quali sono le funzioni del Consiglio
dell'istituzione in questo ambito.

I[ Consiglio dell'stituzione dovra esprimersi in merito alla coerenza dell’assegnazione delle risorse da parte del
dirigente dell'istituzione secondo i criteri stabiliti. La relazione del Consiglio dell’istituzione sard trasmessa al Comitato
Provinciale di Valutazione e servira come monitoraggio.

Neli’art. 87 bis sono contenutii criteri a cui attenersi per I'assegnazione del bonus:

a} fa qualita dellinsegnamento anche attraverso il contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica e
formativa, all'innovazione didattica e metodologica, alla collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche;

b} il positivo assolvimento di responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico, nonche nella
formazione continua del personale;

c) le attivita di sviluppo professionale, con riferimento anche ai crediti formativi acquisiti.

Per ciascuno di questi ambiti sono stati individuati, sulla base delle Linee guida del CPV e tramite un confronto sia a livello
di rete sia tra gruppi di lavoro tra dirigenti, indicatori, descrittori e la relativa documentazione in relazione e in coerenza
con il piano dell’offerta formativa e del contesto dell’lstituto.

I Dirigente comunica che a tutt’oggi non & stata comunicata da parte del Servizio Istruzione I'assegnazione delle risorse
per I'anno scolastico 2023/2024

In base all’art 86 bis della legge 5/2006 le fasi per I'assegnazione del bonus, sono le seguenti:

Informazione preventiva delle rappresentanze sindacali sull'avvio del processo di valorizzazione e
informazione sut criteri generall per la determinazione dei compensi ed eventuale concertazione sindacale;
entro dicembre: invio al Servizio Istruzione della comunicazione di avvio del processo di valorizzazione con
I'indicazione dei criteri, deghi indicatori e dei descrittori;

entro gennaio: passaggi comunicativi ai¥ interno deli’Istituzione scolastica da parte del Dirigente;

entro giugno: raccolta di eventuali modelli di autocertificaziont dei docenti;

entro luglio: adozione della determinazione di assegnazione del bonus ed inserimento degli importi nella
piattaforma informatica;

relazione in merito alla definitiva ripartizione delle risorse al Consiglio dell’istituzione e informativa
sindacale sui compensi assegnati.

invio della scheda di monitoraggio unitamente al parere espresso dal Consiglio del'Istituzione al Servizio
Istruzione che provvedera pol all'inoltro al Comitato provinciale di valutazione,

iL CONSIGLIO DELL'ISTITUZIONE

Su proposta del Presidente del Consiglio d’Istituto si procede all’approvazione e,

con voti a favore: 11
contrari: 0
astenuti: 0
su presenti e votanti: i1

Risultano assenti: Zanon Daniela

DELIBERA

- di prendere visione delia procedura per la valorizzazione del merito - art. 87 bis della L.p. 5/2006 per 'anno
scolastico 2023/2024

F.to ILSEGRETARIO F.to 1L PRESIDENTE
dott.ssa Silvana Gentilini dott. Massimiliano Busolin



