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CLES

DETERMINAZIONE n. 117 /2024

Oggetto: Nomina R.U.P.
Progetto “SCUOLA E BENESSERE: CONTRASTO AL DIVARIO E ALL'INSUCCESSO”
Codice M4C111.4-2024-1322-P-50450, CUP J73C24000330006

Premesso che

- in data 23 ottobre 2024 é stato approvato il progetto dal titolo “SCUOLA E BENESSERE: CONTRASTO AL
DIVARIO E ALLINSUCCESSO” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-50450, CUP J73C24000330006 con accordo di
concessione prot. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0149826.23-10-2024 sottoscritto dal direttore generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR con relativo finanziamento.

- I'obiettivo del progetto & quello di realizzare percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie, percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, organizzazione di team per la
prevenzione della dispersione scolastica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce
il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del 24 giugno 2024

Visto il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)2021/241
del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale

Visto il decreto del Ministero dell’Istruzione n. 19 del 2 febbraio 2024 recante “Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria



di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finalizzato dall’Unione europea — Next Generation UE”

Visto il progetto dal titolo “SCUOLA E BENESSERE: CONTRASTO AL DIVARIO E ALLINSUCCESSO” per la
realizzazione di percorsi formativi con finanziamento pari a € 75.801,57;

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 8 del 26 settembre 2024 e la delibera del Consiglio dell’Istituzione n. 13
del 26 settembre 2024 con le quali & stata approvata I'adesione dell’Istituto alla linea di investimento linea 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1- del PNRR
Vista la Legge provinciale n.7 del 14 settembre 1979 e ss. mm.;

Vista la legge provinciale n.5 del 7 agosto 2006;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale n. 20-22 Leg. del 12/10/2009 con il quale veniva approvato
il “Regolamento di Contabilita delle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Trento”, tutt’ora vigente per quanto
non in contrasto con il D.Lgs 118/2011;

Visto il Decreto Legislativo n. 118/2011 in materia di Armonizzazione dei sistemi contabili e dei bilanci nelle
istituzioni scolastiche e formative della provincia di Trento;

Vista la legge provinciale n. 23 del 19 luglio 2023

Visto il Bilancio di Previsione 2024-2026 approvato dal Consiglio dell’Istituzione nella seduta del 18 dicembre
2023 con delibera n. 20 e integrato dal visto di efficacia con deliberazione della Giunta Provinciale n. 503 di data
12 aprile 2024

Visto il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 112 del 19 dicembre 2023;
Visto il Piano Triennale delle attivita 2024-2026 approvato dal Consiglio dell’lstituzione contestualmente
all’adozione del Bilancio di Previsione 2024-2026;

Accertata la necessita di nominare il R.U.P. (Responsabile unico del procedimento)

DETERMINA

- di nominare, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs n. 50/2016 e alle linee guida del’ANAC n. 3 il rappresentante legale
e dirigente dell'lstituzione scolastica del Liceo “Bertrand Russell” di Cles, dott.ssa Roberta Gambaro,
Responsabile Unico del procedimento (R.U.P.) per il progetto “SCUOLA E BENESSERE: CONTRASTO AL DIVARIO E
ALL'INSUCCESSO”

Codice M4C111.4-2024-1322-P-50450, CUP J73C24000330006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Roberta Gambaro

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alla normativa vigente (artt. 3 bis, c. 4 bise 71
D.L.gs. 82/05). La firma autografa e sostituta dall’indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.L.gs 39/1993).

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali, si attesa la regolarita contabile del presente atto di impegno della spessa in
relazione alle verifiche di cui all’art. 56 della L.p. 7/1979.

Il RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Silvana Gentilini

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato elettronicamente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto
e conservato presso questa Amministrazione. La firma autografa & sostituta
dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.L.gs 39/1993).




