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Scheda di valutazione dei titoli e dei requisiti per la candidatura al Bando PNRR Erasmus+

Alla Dirigente Scolastica
Dott.ssa Roberta Gambaro

Avviso pubblico di selezione per la partecipazione a scambi ed esperienze formative all’estero per il personale scolastico
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027 , nell’lambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU. Missione 4 — Componente 1 —Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)INTERVENTO: CUP B56E23004900006)

Programma erasmus+ 2023 - PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000119476

-Programma erasmus+ 2024 - PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000215988

Cognome ¢ Nome del candidato

Codice fiscale del candidato

Spuntare i programmi per i quali si presenta la candidatura:

[ Programma Erasmus+ 2023 — PNRR_2023-1-T02-KA121-5CH-000119476

| Programma Erasmus+ 2024 — PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000215988

Punteggio Punti dichiarati dal
candidato

1 Esperienze pregresse in progetti ERASMUS O PNRR in qualita
di esperto/tutor 2 punti per
corso Max 10
punti

2 Anzianita di servizio
(docenti e ATA)

Da 1 a 5 anni punti

2

Da 6 a 10 anni punti 4
Da 11 a 15 anni punti 6
Da 16 a 20 anni punti 8
Oltre 20 anni punti 10

3 Competenze in Lingua certificate (docenti e ATA)
1 punto per ogni cert A2;

2 punti per ogni cert B1; Si calcola il
3 punti per ogni cert B2; punteggio per Il
4 punti per ogni cert C1; livello piu alto per
ciascuna lingua

5 punti per ogni cert C2




3 punti per partecipazione a corsi CLIL (docenti e ATA)

6 punti titolo di perfezionamento all’'insegnamento in CLIL

Anni di insegnamento disciplinare in CLIL 1 punto per ogni
anno

Laurea triennale 5 punti (solo ATA)

Laurea magistrale 10 punti (solo ATA)

Partecipazione a percorsi sperimentali, progetti di ricerca, 2 punti per ogni

diploma di percorso/titolo

perfezionamento post diploma o post laurea, master

universitario di

1° o 2° livello corrispondenti a 60 CFU e con esame finale

(docenti e ATA)

Partecipazione all’organizzazione e ai processi decisionali 2 punti per

dell'lstituto negli ultimi 3 anni, compreso I'anno in incarico di

corso(a.s. 2022/23; a.s. 2023/24; a.s. 2024/25) referente di

dipartimento/com

missione/

progetto per ogni

a.s.

4 punti per
incarico di
Collaboratore
del DS o
Funzione
Strumentale
per ogni a.s.

Competenze informatiche certificate (docenti e ATA)

1 punto per
ogni
certificazione

B chiede di poter aderire a due progetti per complessivi 10 giorni

Data : Firma:




